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e Convocatoria de Transformacion y promocion para profesores contratados
a Tiempo Completo.

CONVOCATORIA DE TRANSFORMACION Y PROMOCION PARA
PROFESORES CONTRATADOS A TIEMPO COMPLETO

El objeto de esta convocatoria es facilitar la transformacion de plazas de profesorado contratado
en régimen laboral en plazas de contratados laborales de categoria superior, dando
cumplimiento al “I convenio colectivo del personal docente e investigador contratado laboral de
las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia” (BORM
9/09/2009), de acuerdo con las siguientes modalidades.

1.- Modalidad 1. Transformacién de Ayudantes y Profesores Ayudantes Doctores a Profesor
Contratado Doctor.

1.1 Requisitos

Podran concurrir a esta convocatoria los ayudantes y profesores ayudantes doctores con
contrato vigente el 30 de junio de 2010 que, cumplan los siguientes requisitos:

1) Poseer evaluacion positiva de la ANECA para la figura de Profesor Contratado Doctor,
con anterioridad al dia 1 de octubre de 2010.

2) Informe razonado del Consejo de Departamento sobre la pertinencia de la
transformacion, que serd valorado por el Consejo de Gobierno.

1.2 Condiciones de la modalidad:

Las plazas dotadas se incorporaran a la Relacién de Puestos de Trabajo en el momento de la
resolucion de la convocatoria, y se adscribiran al area de conocimiento y al departamento a que
pertenezca el profesor que solicitd la promocion.

Desde la incorporacién de la plaza a la Relacion de Puestos de Trabajo, el profesor que haya
solicitado y le haya sido concedida la transformacion, pasara a ocupar de forma interina la
plaza de profesor contratado doctor que haya sido creada, finalizando en ese momento la
relacion contractual anterior (Ayudante o Profesor Ayudante Doctor) con la Universidad
Politécnica de Cartagena. La correspondiente plaza de Ayudante o Profesor Ayudante Doctor
sera eliminada de la Relacién de Puestos de Trabajo. El concurso para la provision de la plaza
de Profesor Contratado Doctor se realizara de acuerdo con lo previsto en el Reglamento para la
contratacion de Profesorado Colaborador y Contratado Doctor de la UPCT, y su convocatoria
habra de realizarse en un plazo maximo de doce meses desde la incorporacion de la plaza a la
Relacion de Puestos de Trabajo.

Los contratados en las plazas de profesor contratado doctor creadas al amparo de esta
convocatoria desempefiaran labores docentes e investigadoras. Las obligaciones docentes se
establecen en 8 horas semanales de docencia presencial y 6 horas semanales de tutorias y
atencion al alumnado, de acuerdo con la programacién que establezca el Consejo de
Departamento y con el horario de permanencia en el centro que corresponde a los profesores de
los cuerpos docentes universitarios. Las retribuciones seran las previstas en el “I convenio



colectivo del personal docente e investigador contratado laboral de las Universidades Publicas
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia”.

1.3 Plazos y formalizacion de solicitudes

La convocatoria permanecera abierta desde el momento de su aprobacién por el Consejo de
Gobierno hasta el 30 de septiembre de 2010. Las solicitudes deberan presentarse en el modelo
oficial (Anexo I), junto con la acreditaciéon correspondiente de la ANECA (o fotocopia
compulsada de la misma) y el acuerdo del Consejo de Departamento.

2.- Modalidad 2. Transformacion de Ayudantes a Profesor Ayudante Doctor.
2.1 Requisitos

Podran concurrir a esta convocatoria los ayudantes con contrato laboral vigente el 30 de
septiembre de 2010 que cumplan los siguientes requisitos:

1) Poseer evaluacion positiva de la ANECA para la figura de Profesor Ayudante Doctor con
anterioridad al dia 1 de octubre de 2010.

2) Informe razonado del Consejo de Departamento sobre la pertinencia de la transformacion,
que sera valorado por el Consejo de Gobierno.

2.2 Condiciones especificas de la modalidad:

Las plazas dotadas se incorporaran a la Relacién de Puestos de Trabajo en el momento de la
resolucion de la convocatoria, y se adscribiran al area de conocimiento y al departamento a que
pertenezca el profesor que solicitd la promocion.

Desde la incorporaciéon de la plaza a la Relacion de Puestos de Trabajo, el profesor que haya
solicitado y le haya sido concedida la transformacién, pasara a ocupar de forma interina la
plaza de Profesor Ayudante Doctor que haya sido creada, finalizando en ese momento la
relaciéon contractual como Ayudante con la Universidad Politécnica de Cartagena. La
correspondiente plaza de Ayudante serd eliminada de la Relacion de Puestos de Trabajo. El
concurso para la provisién de la plaza de Profesor Ayudante Doctor se realizard por el
procedimiento ordinario previsto en los Estatutos de la UPCT, y su convocatoria habra de
realizarse en un plazo maximo de doce meses desde la incorporacion de la plaza a la Relacién
de Puestos de Trabajo.

Las obligaciones docentes correspondientes a las plazas de Profesor Ayudante Doctor creadas al
amparo de esta convocatoria se establecen en 8 horas semanales de docencia presencial y 6
horas semanales de tutorias y atencion al alumnado, de acuerdo con la programacion que
establezca el Consejo de Departamento y con el horario de permanencia en el centro que
corresponde a los profesores de los cuerpos docentes universitarios. Las retribuciones seran las
previstas en el “I convenio colectivo del personal docente e investigador contratado laboral de
las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia”.

2.3 Plazos y formalizacion de solicitudes

La convocatoria permanecera abierta desde el momento de su aprobaciéon por el Consejo de
Gobierno hasta el 30 de septiembre de 2010. Las solicitudes deberan presentarse en el modelo
oficial (Anexo I), junto con la acreditacion correspondiente de la ANECA (o fotocopia
compulsada de la misma) y el acuerdo del Consejo de Departamento.

3.- Resolucion de la convocatoria y aceptacion de las bases.

La resolucion de esta convocatoria se realizara, por la Comision de Profesorado, el 30 de
septiembre para aquellas solicitudes que se reciban en el Vicerrectorado de Profesorado hasta



esa fecha y tendra efectos de nombramiento de 1 de octubre de 2010. Si algin profesor
cumpliera el requisito de estar acreditado el 30 de septiembre de 2010, pero le fuese comunicado
con posterioridad a esa fecha, podra solicitar su transformacion en el plazo establecido, siendo
resuelta dicha solicitud por la Comision de profesorado una vez que presente la resolucion
correspondiente a su acreditacion y tendra efectos de nombramiento a partir del dia siguiente al
de su aprobacién por la Comision de Profesorado.

La concurrencia a esta convocatoria supone la aceptacion de todos los términos y condiciones
expresados en la misma.



ANEXO

SOLICITUD DE TRANSFORMACION Y PROMOCION PARA PROFESORES
CONTRATADOS A TIEMPO COMPLETO

Nombre y apellidos:
D.N.1.:

Area de Conocimiento:
Departamento:
Centro:

Modalidad:

Documentos que se adjuntan:

Certificado de la ANECA con evaluacién/informe positivo para la figura
correspondiente.

Informe sobre la pertinencia de la transformacién emitido por el Consejo de
Departamento.

El abajo firmante declara conocer y aceptar los términos de la convocatoria.

Cartagena, a

Fdo.:

SR. VICERRECTOR DE PROFESORADO



CONSEJO DE GOBIERNO
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA

e Plazas de PDI.

Cadigo: 12C/10/Pasoc18
Area: Matematica Aplicada
Departamento: Matematica Aplicada y Estadistica
Centro: E.T.S.LIL
Plaza: Profesor Asociado PA360
Motivo: Sustitucion de D. Pedro Pablo de Jédar Bonilla por renuncia
Perfil: Docencia en: Asignaturas del area.
Titulacion preferente: Licenciado en Matematicas
Cadigo: 13C/10/Pasoc12
Area: Proyectos de Ingenieria
Departamento: Electronica, Tecnologia de Computadoras y Proyectos
Centro: E.T.S.LIL
Plaza: Profesor Asociado PA476
Motivo: Sustitucion de D. Mariano Luna por renuncia
Perfil: Docencia en: Asignaturas del area.

Titulacidn preferente: Ingeniero Industrial

Asimismo, se propone la creacidn y ocupacion de las siguientes:

Cadigo: Lista generada por la plaza 11C/09/Pasoc12
Area: Construcciones Arquitecténicas

Departamento: Arquitectura y Tecnologia de la Edificacion
Centro: Escuela de Arquitectura e Ingenieria de Edificacion
Plaza: Profesor Asociado 18 créditos (PA478)

Perfil: Docencia en Introduccion a la Construccion
Motivo: Nuevas necesidades docentes.

Cadigo: Lista generada por la plaza 16C/09/PASOC18
Area: Proyectos Arquitecténicos

Departamento: Arquitectura y Tecnologia de la Edificacién

Centro: Escuela de Arquitectura e Ingenieria de Edificacion.
Plaza: Profesor Asociado 18 créditos (PA477)

Perfil: Docencia en: Proyectos |

Motivo: Nuevas necesidades docentes.

Cadigo: Lista generada por la plaza 12C/09/PASOC15
Area: Expresidon Grafica Arquitecténica

Departamento: Arquitectura y Tecnologia de la Edificacion

Centro: Escuela de Arquitectura e Ingenieria de Edificacion.
Plaza; Profesor Asociado 18 créditos (PA479)

Perfil: Docencia en: Geometria Grafica

Motivo: Nuevas necesidades docentes.

Las necesidades adicionales que pudieran surgir para el nuevo curso, se analizarian en una
préxima Comision de Profesorado y se cubririan bien incrementado la dedicacion de profesores
actualmente contratados o bien utilizando las listas generadas por las distintas plazas que ya
estan resueltas, evitando el retraso en el comienzo de las clases.



Por otro lado se propone la ratificacién de la transformacion de la plaza de Ayudante AY099
que ocupaba D. Fernando Losilla Lopez, del area de Ingenieria Telematica en la Plaza de
Profesor Ayudante Doctor AD099 que la ocupara el mismo de forma interina, hasta su provision
definitiva, por aplicacion de lo previsto en la Disposicion Transitoria 5% del “I Convenio
Colectivo del PDI contratado laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia”, que establece que, los profesores Ayudantes que cesen sin haber
alcanzado la acreditacién para la correspondiente figura de promocion establecidas en el
convenio en su articulo 48, podran solicitar la aplicacion de este articulo una vez hayan obtenido
la correspondiente acreditacion y siempre que no hay transcurrido un afio desde la fecha de cese.

A solicitud del interesado y una vez comprobado el cumplimiento de los requisitos establecidos:
informe favorable del departamento de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
acreditacion a la figura de Profesor Ayudante Doctor y que la fecha de cese en la plaza de
Ayudante fue el 11 de noviembre de 2009, no habiendo transcurrido un afio y continuando la
plaza AY099 vacante.



CONSEJO DE GOBIERNO
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA

e Solicitudes de cambio de adscripcion de area de conocimiento.

Se han presentado las siguientes solicitudes:

Nombre Area actual Area solicitada | Informe dpto | Informe Centro
Mecénica de
Antonio Tomas Espin Medios Continuos | Ingenieria de la Favorable Favorable
(TEU) y Teoria de Construccion
Estructuras
Mecénica de
Alfonso Martinez Medios Continuos | Ingenieria de la
Martinez (PCOL) y Teoria de Construccion Favorable Favorable
Estructuras

Para el caso de la solicitud presentada por D. Antonio Toméas Espin, Profesor Titular de Escuela
Universitaria y vista la documentacién presentada, se acuerda proponer al Consejo de Gobierno la
emision de informe favorable para su remision al Consejo de Universidades.

En el segundo caso se acuerda proponer al Consejo de Gobierno la aprobacion del cambio de area
solicitado por el Profesor Colaborador D. Alfonso Martinez Martinez.

Asimismo, la Comisién acuerda proponer al Consejo de Gobierno que el posible desajuste en la
capacidad docente de dichas areas sea cubierto con la convocatoria de plazas en el area de Mecanica de
Medios Continuos y Teoria de Estructuras (que verifica las condiciones necesarias para ello) por el total
de 48 créditos que se adscriben a la nueva érea.




CONSEJO DE GOBIERNO
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA

Ampliacion del catalogo de areas afines de la UPCT.

Se propone la siguiente ampliacion (areas en rojo) del catalogo de areas afines de la Universidad
Politécnica de Cartagena:

CATALOGO DE AREAS AFINES DE LA UPCT (AMPLIACION)

Céd. | Area principal Afinidad 1° Afinidad 2° Afinidad 3°
035 Arquitectura y Tecnologia de Electrénica Lenguajes y Sistemas
Computadoras Informéticos
095 Comercializacion e Investigacion | Organizacion de Economia Aplicada
de Mercados. Empresas.
Economia, Sociologia 'y
Politica Agraria
100 | Composicién Arquitectonica Expresion Gréfica - Proyectos
Arquitectonica Arquitectonicos
- Urbanistica y
Ordenacion del
Territorio
- Construcciones
Arquitectnicas
110 Construcciones Arquitecténicas Ingenieria de la - Expresion Gréfica
Construccién Arquitectonica
- Proyectos
Arquitectonicos
- Urbanistica y
Ordenacion del
Territorio
- Composicion
Arquitectonica
115 Construcciones Navales Mf'alqu_lnas y Motores Ciencias y Tec_r}lcas Ingenieria Mecéanica
Térmicos de la Navegacion
125 Derecho Administrativo Derecho Financiero y Derecho del Trabajoy | Derecho Mercantil
Tributario de la Seguridad
Social
130 Derecho Civil Derecho Mercantil Derecho del Trabajoy | Derecho Financieroy
de la Seguridad Tributario
Social
140 Derecho del Trabajo y de la Derecho Civil Derecho Mercantil Derecho Financiero y
Seguridad Social Tributario
150 Derecho Financiero y Tributario Derecho Civil Derecho Mercantil Derecho del Trabajo y
de la Seguridad
Social
165 Derecho Mercantil Derecho Civil Derecho del Trabajoy | Derecho Financieroy
de la Seguridad Tributario
Social
225 Economia Aplicada Fundamentos del Métodos Cuantitativos | - Economia
Anélisis Econémico para la Economiayla | Financieray
Empresa Contabilidad
- Organizacion de
Empresas
- Comercializacion e
Investigacion de
Mercados
235 Economia, Sociologia y Politica Organizacién de Economia Aplicada
Agraria Empresas.
Comercializacion e
Investigacion de
Mercados.
250 Electrénica Arquitectura y Tecnologia
Tecnologia de Electrénica
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Computadoras

Prospeccion e

295 Explotacién de Minas AR Ingenieria del Terreno
Investigacion Minera
300 Expresion Grafica Arquitecténica | Composicion - Proyectos
arquitectonica Arquitectonicos
- Urbanistica y
Ordenacion del
Territorio
- Construcciones
Arquitectnicas
305 Expre_siQn Gréficaen la Proyectos de Ingenieria Exprgsiér] (_Sréfica Ingenier'ia_
Ingenieria Arquitectonica Cartografica
415 Fundamentos del Andlisis Economia Aplicada Métodos Cuantitativos | - Economia
Econémico para la Economiayla | Financieray
Empresa Contabilidad
- Organizacion de
Empresas
- Comercializacion e
Investigacion de
Mercados
427 Geodinamica Externa Geodinamica Interna
500 Ingenieria Agroforestal Produccién Vegetal
505 Ingenieria Cartografica, Expresion Grafica en la Ingenieria del Terreno | Ingenieria
Geodésica y Fotogrametria Ingenieria Agroforestal
515 Ingenlen% de los Procesos de Ingenieria Mecéanica
Fabricacién
525 Ingenieria del Terreno Ingenieria Hidraulica
530 Ingenieria e Infraestructura de Ingenieria de la Ingenieria del Terreno
los Transportes Construccién
535 Ingenieria Eléctrica Tecnologia Electrénica
540 Ingenieria Hidraulica Ingenieria del Terreno
560 Ingenieria Telematica Arquitectura y
Tecnologia de
Computadores
570 Lenguajes y Sistemas - Ingenieria Telematica
Informaticos - Arquitectura y
Tecnologia de
Computadores
590 Maquinas y Motores Térmicos Ingenieria Mecéanica
600 Mecanica de Fluidos Ingenieria Hidraulica
623 Métodos Cuantitativos para la Economia Aplicada
Economia y la Empresa
650 Organizacién de Empresas. Comercializacion e Economia Aplicada
Investigacion de
Mercados.
Economia, Sociologia 'y
Politica Agraria
715 Proyectos Arquitecténicos Composicion - Expresioén Gréfica
Arquitectonica Arquitectonica
- Urbanistica y
Ordenacion del
Territorio
- Construcciones
Arquitecténicas
720 Proyectos de Ingenieria Ingenieria de la Expresion Grafica en
Construccién la Ingenieria
790 Tecnologias del Medio Ambiente | Ingenieria Quimica
815 Urbanistica y Ordenacién del Tecnologias del Medio Ingenieria e - Proyectos
Territorio Ambiente Infraestructura de los Arquitectonicos
Transportes - Expresién Gréfica

Arquitecténica
- Construcciones
Arquitecténicas
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e Adaptacidn de las retribuciones del profesorado en situacién de licencia a efectos
de docencia e investigacion a lo previsto en el RD 898/1985.

Adaptacion de las retribuciones del profesorado en situacion de licencia a efectos de
docencia e investigacion a lo previsto en el RD 898/1985

En virtud de las previsiones del RD 898/1985, este Consejo de Gobierno acuerda que las
retribuciones a percibir por los profesores de los cuerpos docentes o con contrato administrativo
que disfruten de una licencia por estudios distinta a la correspondiente al periodo sabatico,
licencia cuya concesion estd condicionada a la justificacion del interés cientifico y académico del
trabajo a realizar, seran:

19) De la totalidad de las que venia percibiendo si su duracién es inferior a tres meses.

22) Del 80 % de las que venia percibiendo si su duracion es inferior a un afio pero mayor o igual
a tres meses.

39) Las licencias por periodos iguales o superiores a un afio o las sucesivas que, sumadas a las
ya obtenidas durante los cinco tultimos afios, superen dicho periodo, no daran lugar al
reconocimiento de retribucion alguna. Para este tltimo cémputo no se tendran en cuenta las
licencias que no excedan de dos meses.

Provisionalmente, en tanto no se regule en convenio colectivo o se alcance un acuerdo en el
seno de la mesa de negociacion, que corresponda, a los profesores laborales se les aplicara el
mismo régimen retributivo contemplado en los puntos anteriores para el resto de profesores,
con la excepcion de la figura de Ayudante que no sufrira reducciones en estancias de duracién
inferior al afio.



CONSEJO DE GOBIERNO
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA

e Peticion del Departamento de Arquitectura y Tecnologia de la Edificacion acerca
del nombramiento de D. Martin Lejarraga “Colaborador Honorario.

Reglamento: Emeéritos Honorarios y Colaboradores Honorarios
Nombre y Apellidos: Martin Lejarraga Azcarreta

Area: Proyectos Arquitectonicos

Departamento: Arquitectura y Tecnologia de la Edificacion
Vinculacién propuesta: Colaborador Honorario

Inf. Dpto.: Sl

Curriculum Sl

Carta aceptacion Sl

candidato:

A la vista de la solicitud y documentacion presentada por el Departamento de
Arquitectura y Tecnologia de la Edificacion, en la que propone el nombramiento como
“Colaborador Honorario” de D. Martin Lejarraga Azcarreta, oida la Comision de
Profesorado, de acuerdo con el articulo 2, apartado 3, del Reglamento de Eméritos
Honorarios y Colaboradores Honorarios de la Universidad Politécnica de Cartagena,
elaboro el presente Informe sobre la procedencia de dicha peticion:

En atencion a los méritos relevantes alegados por el candidato, en particular de
su valiosa y dilatada experiencia profesional en el campo de la Arquitectura, de su
especial cualificacion, de su reconocida competencia, de la inequivoca relacion de su
actividad con las materias propias del area de Proyectos Arquitecténicos, asi como, del
gran interés que su colaboracion en las actividades investigadoras y de apoyo a la
docencia, puede suponer tanto para el Departamento como para la EAIE, reflejados en
el curriculum vitae y en la propuesta de actividades a desarrollar, planteadas por el
Departamento y aceptadas por el candidato, informo favorablemente el
nombramiento de D. Martin Lejarraga Azcarreta como Colaborador Honorario
adscrito a dicho area y Departamento.
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Don Antonio Vigueras Campuzano ~ Vicente Ferrandiz Araijo

Vicerrector de Profesorado Director de departamento
Cartagena 02 de Julio de 2.010

Estimado Vicerrector:

Le hago llegar la peticion que hace este Departamento para nombrar a don
Martin Lejarraga Azcarreta Colaborador Honorario del mismo.

Le solicito que sea tratado en la proxima Comision de Profesorado para su
posterior traslado a Consejo de Gobierno.

Se aporta la documentacion preceptiva:

-Certificado de la aprobacién de la propuesta por el Consejo de
Departamento. '

-Informe de actividades de colaboracion.

-Memoria explicativa de méritos del candidato.

-Curriculum Vitae.
— -Escrito de aceptacion del candidato.

Quedando como siempre a su disposicion reciba un cordial saludo.
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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA
Departamento de Arquitectura y Tecnologia de la Edificacion

Vicente Ferrandiz Araujo, Director del Departamento de Arquitectura y Tecnologia de
la Edificacion o

CERTIFICA:

Que el Consejo de Departamento Extraordinario celebrado el 11 de Junio de
2010, aprobé por unanimidad la propuesta de nombramiento como Colaborador
Honorario de don Martin Lejarraga Azcarreta.

Y para qué conste en donde proceda, firmo y rubrico el presente Certificado en
Cartagena a 01 de Julio de 2010.

Paseo Alfonso XIII, 52 - 30203 Cartagena - Tel. 968 32 59 32 - Fax: 968 32 59 31



Informe acerca de las actividades que realizaria D. Martin
Lejarraga Azcarreta como Colaborador Honorario de la

Universidad Politécnica de Cartagena

La disposicién adicional tercera de los Estatutos de la Universidad Politécnica
de Cartagena, aprobados por Decreto 111/2005, de 30 de septiembre, sefiala que "La
Universidad Politécnica de Cartagena reconocera y certificara la labor de apoyo a la
docencia en la imparticidn de sus ensefianzas a los profesionales que colaboren en las
mismas. El Consejo de Gobierno establecera una regulacion especifica de esta

materia”.

La introduccién de esta figura en los Estatutos se inspira en la idea de
colaboracién, en cuya virtud las administraciones publicas se valen de terceros para el
ejercicio de las funciones piblicas a ellas encomendadas por el ordenamiento juridico,

en nuestro caso, la docencia y la investigacion.

En desarrollo de esta disposicion, el Consejo de Gobierno de la Universidad
Politécnica de Cartagena aprobd el 26 de Diciembre de 2006 el Reglamento de
Eméritos Honorarios y Colaboradores Honorarios de la Universidad. Segun el
preambulo de este Reglamento, los nombramientos de Emérito Honorario vy
Colaborador Honorario pretenden el reconocimiento de la situacién de aquellas
personas que proporcionan desinteresadamente un cualificado y enriquecedor saber
cientifico, técnico o artistico a las dreas y Departamentos de esta Universidad, sin que

traiga causa de una vinculacion laboral, funcionarial o contractual con la misma.

En aplicacion de estos preceptos, el Consejo de Departamento de Arquitectura
y Tecnologia de Edificacién, reunido el 7 de Junio de 2010, ha acordado proponer el
nombramiento de D. Martin Lejarraga Azcarreta como Colaborador Honorario de la

Universidad Politécnica de Cartagena, de acuerdo con lo previsto en la Disposicion



Adicional Tercera y en el Reglamento de Eméritos Honorarios y Colaboradores

Honorarios de la Universidad.

El presente informe se redacta con el fin de dar cumplimiento a lo previsto en
el articulo 2.2. de dicho Reglamento, segin el cual la propuesta del Consejo de
Departamento debe ir acompafada, entre otros documentos, de un informe en el que
se especifiquen las actividades de colaboracion a realizar por el candidato, el drea de
conocimiento a la que se adscribirda y el régimen de uso y disfrute de las

infraestructuras del Departamento.
1. Actividades de colaboracién a realizar por el candidato

El candidato realizaria, en funciébn de las necesidades docentes y de
planificacion del Departamento de Arquitectura y Tecnologia de la Edificacion y de la
Escuela de Arquitectura e Ingenieria de Edificacion, todas o algunas de las siguientes

actividades:

a) Colaboracion en clases tedricas del area a la que se adscriba, en particular
exposicion de proyectos, analisis ante los alumnos de diferentes proyectos o modelos
de la Historia de la Arquitectura e intervencion y potenciacion de debates con los

alumnos acerca del analisis de proyectos.

b) Colaboracién en clases practicas del drea a la que se adscriba, en particular
estudio de proyectos de diferentes escalas propuestos por los profesores de la
asignatura y explicacion de la metodologia seguida, y tutorias, comentarios y
orientaciones para la realizaciéon de proyectos arquitectonicos de distintas escalas a

través de propuestas concretas con unas condiciones dadas.

c) Colaboracién en la direccion de Proyectos Fin de Carrera de la titulacion de
Graduado en Arquitectura o de las titulaciones que en el futuro sean requisito para el
ejercicio de la profesion de arquitecto, como tutor profesional en cooperacién con los

tutores académicos.

d) Participacion en tribunales de Proyectos Fin de Grado y Fin de Master como

profesional de reconocido prestigio.



e) Colaboracion en la planificacion de actividades culturales de la Escuela de
Arquitectura e Ingenieria de Edificacion y el Departamento de Arquitectura y

Tecnologia de la Edificacion.

f) Colaboracion como profesional externo en grupos de trabajo establecidos en
la Escuela de Arquitectura e Ingenieria de Edificacion para la elaboracién de los Planes
de Estudio de las titulaciones que en el futuro sean requisito para el ejercicio de la

profesion de arquitecto.

De acuerdo con el Reglamento de Eméritos Honorarios y Colaboradores
Honorarios de la Universidad Politécnica de Cartagena, dicha colaboracién se realizaria
a titulo de benevolencia y tendra caracter excepcional y esporadico, ajustandose a lo
propuesto por el Departamento, sin que puedan asumir, en ningin caso, la

responsabilidad de los grupos de docencia, ni constar en el POD del Departamento.
2. Area a la que se adscribiria el candidato

El candidato se adscribiria al area de Proyectos Arquitectdnicos y desarrollaria
sus actividades de apoyo a la docencia en la titulacion de Graduado en Arquitectura o
en aquellas que en el futuro sean requisito para el ejercicio de la profesion de

arquitecto.
3. Régimen de uso y disfrute de las instalaciones del Departamento

De acuerdo con lo previsto en el articulo 5.3. del Reglamento de Eméritos
Honorarios y Colaboradores Honorarios de la Universidad Politécnica de Cartagena, en
funcion de las disponibilidades de recursos materiales del Departamento, éste
facilitara al candidato los elementos necesarios para realizar sus tareas de apoyo a la

docencia, y en particular:
a) Un despacho apto para tutorias y preparacion de la docencia.

b) El equipo informatico necesario para la preparacién de la docencia y el
acceso a la red interna de la Universidad Politécnica de Cartagena, en condiciones

analogas a las de los profesores del Departamento.



c) El acceso a aulas tedricas, graficas e informaticas y otros locales en los que se
desarrolle la docencia, en condiciones andlogas a las de los profesores del

Departamento.

d) El empleo de los recursos informaticos comunes del Departamento y de la
Escuela de Arquitectura e Ingenieria de Edificacion, tales como impresoras, pléteres,
escaneres, etcétera, en condiciones andlogas a las de los profesores del

Departamento.

e) El empleo de los recursos de software comunes del Departamento y de la
Escuela de Arquitectura e Ingenieria de Edificacién, en condiciones andlogas a las de

los profesores del Departamento, y siempre que las correspondientes licencias no lo

impidan.

f) El empleo de los recursos de la Biblioteca Universitaria, y en particular la
Biblioteca Digital y otros recursos electrénicos del Servicio de Documentacién, en

condiciones analogas a los profesores de la Universidad.

g) En caso de participacion en uno de los Grupos de Investigacion establecidos
en la Universidad, los recursos asignados a dicho Grupo, en las condiciones que

establezca el Investigador Responsable del Grupo.

Cartagena, 7 de Junio de 2010



UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA

Departamento de Arquitectura y Tecnologia de la Edificacion

D. Martin Lejarraga Azcarreta, enterado de la propuesfa de nombramiento como
Colaborador Honorario hecha por el Departamento de Arquitectura y Tecnologia de la
Edificacion y conociendo la normativa de la Universidad Politécnica de Cartagena qﬁe
regula la figura del Colaborador Honorario y el Informe elaborado por el Departamento
U en el qu’e. se especifican las actividades de colaboracion a realizar y el régimen de uso y
disfrute de las infraestructuras del Departamento, declara aceptar todos los términos

especificados en el informe mencionado.

Fdo. Martin Lejarraga Azcarreta

DNI = 05.33.9%52-2

Paseo Alfonso XIII, 52 - 30203 Cartag_ena - Tel. 968 32 59 32 - Fax: 968 32 59 31



Memoria explicativa de los méritos de D. Martin Lejarraga
Azcarreta que justifican su nombramiento como Colaborador
Honorario de la Universidad Politécnica de Cartagena

Segin los Estatutos de la Universidad Politécnica de Cartagena, la institucion
reconocera la labor de apoyo a la docencia en la imparticion de sus ensefianzas a los
profesionales que colaboren en las mismas. La introduccién de esta figura en los
Estatutos se inspira en la idea de colaboracion, por la cual las Administraciones
Publicas se valen de terceros para el ejercicio de las funciones publicas a ellas
encomendadas por el ordenamiento juridico, y en el caso de las Universidades, para la
docencia y la investigacion. El nombramiento de Colaborador Honorario, previsto en el
reglamento aprobado para llevar a la realidad esta prevision de los Estatutos,
pretende el reconocimiento de la situacion de aquellas personas que proporcionan
desinteresadamente un cualificado y enriquecedor saber cientifico, técnico o artistico
a las areas y Departamentos de la Universidad, sin que medie una vinculacién laboral,

funcionarial o contractual.

Don Martin Lejarraga Azcarreta, arquitecto por la Escuela Superior de
Arquitectura de Madrid, viene realizando desde 1988 una obra arquitectdnica extensa
y al mismo de gran intensidad, centrada en la ciudad de Cartagena, pero al mismo
tiempo con una notable proyeccién nacional e internacional, que se recoge
detalladamente en el curriculum adjunto. Su trabajo atiende al mismo tiempo a escalas

muy distintas, desde la arquitectura minima de las cabinas de informacion para



cruceristas en el puerto de Cartagena al ambito urbano de su proyecto para Campus
de Excelencia Internacional; se desarrolla con igual facilidad en el ambito de la nueva
construccion en la Comandancia Militar de Marina como en la intervencién en el
patrimonio histérico, como en la casa Dorda de Cartagena; y aborda con igual soltura
tipologias tan diversas como la vivienda unifamiliar para un nadador en Espinardo, la
vivienda social en La Hortichuela, las residencias privilegiadas en la Muralla del Mar en
Cartagena, el aulario y edificio de servicios sociales para la Universidad de Murcia, el
centro parroquial de Los Camachos, el taller de automdviles de San Pedro del Pinatar,
el Skatepark de la calle Carlos Ill en Cartagena, el Museo de la Villa de Blanca, la
escenografia permanente de Los Puertos de Santa Barbara, la biblioteca publica y
parque de lectura de Torre Pacheco, el Hotel Ndutico de Los Urrutias, las galerias de
arte My Name's Lolita Art en Madrid y Valencia, o el tratamiento, desgraciadamente

no realizado, del carenero de lzar en el puerto de Cartagena.

Tan amplia labor se ha visto reflejada en numerosisimas publicaciones de
ambito regional, nacional e internacional, desde La Naval o Catdlogos de Arquitectura
hasta Bauwelt, Wallpaper, Casabella o la edicién alemana de Detail, pasando por las
mds prestigiosas revistas espafiolas como ON, El Croquis, Arquitectura, VIA
arquitectura, AV, Arquitectos o Pasajes de Arquitectura y Critica o en libros de

referencia como The Phaidon Atlas of 21st Century World Architecture.

También se ha visto reconocida la obra de Lejarraga en numerosos premios
regionales y nacionales, desde los premios de Arquitectura y Urbanismo de la Region
de Murcia, en los que ha obtenido premios en 1992, 1995, 1997, 2003, 2005, 2007 a

los prestigiosos premios FAD, en los que ha sido finalista en 1998, 2001, 2003, 2004 y



2010, o la Bienal de Arquitectura Espaiiola, para la que ha sido seleccionado en 2005 y

2009.

Por otra parte, su vocacidon docente le ha llevado a impartir cursos o
conferencias en la Escuela de Arquitectura de Madrid, de Alicante y de Valencia, asi
como la IE School of Architecture de Segovia, o la Universidad de Murcia,o los Colegios
de Arquitectos de Andalucia Oriental, de Cantabria, de Girona, de La Rioja, y de
Baleares, asi como en entidades culturales de Zagreb y Dubrovnik, entre otras muchas

instituciones.

Por todas estas razones, consideramos que D. Martin Lejarraga Azcarreta
puede desempeifiar una actividad relevante de colaboracién con el Departamento de
Arquitectura y Tecnologia de la Edificacion de la Universidad Politécnica de Cartagena,
en particular en el area de conocimiento de Proyectos Arquitecténicos, colaborando en
las clases tedricas y practicas de este area como experto externo, con objeto de
trasladar a nuestra Universidad su acreditada experiencia profesional y su no menos
contrastada vocacion docente, incluyendo la colaboracién en la direccién de Proyectos
Fin de Carrera y la participacion en tribunales de Proyectos Fin de Grado y Fin de
Master como profesibnal de reconocido prestigio, que esta recogida en el Plan de
Estudios de la titulacion de Graduado en Arquitectura por la Universidad Politécnica de

Cartagena.

Por otra parte, su experiencia en la planificacidon y direccion de actividades
culturales, materializada en la coordinacidn de la galeria de arte La Naval y en distintas
actividades realizadas en colaboracion con el Ayuntamiento de Cartagena y el Museo

del Teatro Romano de la ciudad aconsejan su colaboracién en la planificaciéon de



actividades culturales de la Escuela de Arquitectura e Ingenieria de Edificacién y el

Departamento de Arquitectura y Tecnologia de la Edificacion.

Todas estas razones avalan la propuesta de nombramiento de Colaborador
Honorario de la Universidad Politécnica de Cartagena en la persona de D. Martin
Lejarraga Azcarreta, que se somete a la consideracion del Consejo de Departamento
de Arquitectura y Tecnologia de la Edificacidon, de la Comisidon de Profesorado de la

Universidad Politécnica de Cartagena y de su Consejo de Gobierno

Cartagena, 7 de Junio de 2010



e Solicitud

CONSEJO DE GOBIERNO
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA

pendiente del complemento

(quinquenios).

Se propone elevar al Consejo de Gobierno para su aprobacion, en cuanto a los periodos

especifico

méritos docentes

solicitados por el profesor D. Francisco Vera Garcia, reconocer el siguiente periodo:

Apellidos y Nombre

Periodo Evaluado

Préximo periodo a
evaluar

Categoria

Tramo

Vera Garcia, Francisco

19-02-2002 | 31/12/2008

01/01/2009

Profesor Contratado Doctor

10

El reconocimiento del tramo docente no tendra efectos econémicos, salvo el reconocimiento de

las retribuciones derivadas de la aplicacion del articulo 55 de la LOU.




